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ACUERDO (! DE2012

( 058N 012 )

POR EL CUAL SE CREA LA EDITORIAL UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA
GRANADA Y SU ORGANO DE DIRECCION

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En uso de la autonomia universitaria consagrada en el articulo 69 de la Constitucion
Politica, de sus facultades legales, en especial las que le confieren los articulos 28 y 65
literal d), de la Ley 30 de 1992, los articu!ns 1y 2 de la Ley 805 de 2003, el articulo 21

numeral 4 del Acuerdo 13 de 2010y

CONSIDERANDO:

Que se hace necesario crear para la Universidad Militar Nueva Granada, un érgano gue
regule el proceso editorial y vele por este patrimonio, implementando politicas,
procesos, procedimientos, situaciones contractugles, criterics para edicion, coedicion,
adquisicion de derechos editoriales y comercializacion de las publicaciones
universitarias.

Que el crecimiento y desarrollo de la Universidad Militar Nueva Granada, involucra la
ampliacion de la cobertura y con ella, una nueva oferta academica, fortalecer y
aumentar los grupos de investigacion, evidencia de resultados tangibles que generen el
otorgamiento de patentes y la creciente produccion intelectual, han posicionado
necional e internacionalmente al Claustro.

Que la apertura y puesta en funcionamiento del Campus Nueva Granada, entre otros
desarrollos de la actual administracion, son realidades de una Institucion en franco
crecimiento que necesita contar con una unidad administrativa que asuma en su
integralidad, las funciones de una editorial como ente integrador del pensamiento, la
ciencia, el arte y la cultura en la Universidad, para difundir a la comunidad y a la
sociedad en general, el patrimonio cultural y cientifico de la misma.

Que la produccion intelectual, cientifica y cultural entre otros desarrolios de la
academia, exige implementar una politica de publicaciones que responda a los retos de
una comunidad fortalecida que debe trascender a la sociedad del conocimiento, medio
eficaz para obtener los reconocimientos de COLCIENCIAS, en recategorizacion de los
grupos de investigacion, al igual que el afianzamiento de redes de investigadores que
fortalezca el reconocimiento internacional.

Que se hace necesario identificar, unificar y supervisar las actividades gue realizan las
unidades académicas en materia de produccion editorial, como medio de control de los
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recursos destinados a generar nuevo conocimienic con la pianeacion, el seguimiento y
la evaluacion de la actividad editorial.

Que la labor editorial se constituye en la gestion de consolidacion del patrimonio
intelectual, cientifico y cultural de la Institucion, razones que imponen unificar y
perfeccionar los procesos editoriales por medio de una unidad propia que se
responsabilice de los procesos de evaluacion, disefio, imagen corporativa, revision vy
edicion de libros, revistas, folletos, periddicos y demas productos de la academia, CcUyos
contenidos deben ser difundidos dentro y fuera de la Institucion, con el propdsito de
visibilizar y proyectar nacional e internacionalmente, toda la produccion editorial de la
Universidad sobre la cual posea la titularidad de los derechos.

Que la amplia produccion editorial en los 30 afios de existencia de la Universidad,
amerita crear una editorial propia que lidere, direccione y dimensione el proceso
editorial, determine sus caracteristicas contractuales, criterios de coedicion, adquisicion
de derechos editoriales, produccién y comercializacion de las publicaciones
universitarias, '

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. CREACION Y DENOMINACION: Crear la Editorial Universidad
Militar Nueva Granada, como una Unidad Administrativa de Gestion, dependiente de la
Vicerrectoria General, la cual se denominara para todos los efectos: EDITORIAL
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA.

ARTICULO SEGUNDO: ORGANIZACION: La organizacion de la Editorial Universidad
Militar Nueva Granada, tendra el siguiente esquema organizativo y asignacion de
personal:

ARTICULO TERCERO. CONSEJO EDITORIAL: Crear el Consejp Eqitorial de la
Universidad Militar Nueva Granada como ente rector de la Editorial, mtegx_’ado por
funcionarios de la Universidad nombrados por Resolucion rectoral, con funciones de
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direccié.n, control y supervision del proceso editorial que desarrolle la Editorial
Universidad Militar Nueva Granada.

ARTICULO CUARTO. MIEMBROS DEL CONSEJO EDITORIAL: El Consejo Editorial
estara integrado por:

1. El Rector quien actia como presidente.

2. El Vicerrector General como jefe directo de la Editorial y con funciones de presidente
en ausencia del Rector.

3. La Vicerrectoria Académica.

4. La Vicerrectoria de Investigaciones.

5. El Director de la Editorial Universidad Militar Nueva Granada.

6 =l Representante de los editores de las facultades.

7. La Bibliotecologa de la Sede Central.

8. El Jefe de la Oficina Juridica.

9. El Jefe de la Division de Publicaciones que actuara como Secretario.

10. La Vicerrectoria Administrativa gue apoyara los procesos administrativos.
ARTICULO QUINTO. NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR: El director sera un
funcionario de libre nombramiento y remocion del Rector, quien determinara el

procedimiento para su nombramiento.

ARTICULO SEXTO: FUNCIONES DEL DIRECTOR: Son funciones del Director de la
Editorial:

1. Fortalecer y consolidar la produccion de la Editorial Universidad Militar Nueva
Granada.

2. Proponer al Consejo Editorial, las politicas, estrategias y criterios generales que
orienten los distintos aspectos de la labor editorial de la Universidad.

3. Asesorar, coordinar y gestionar el proceso editorial dentro de una politica de
acompanamiento a los proponentes y autores, en coordinacion con la Vicerrectoria
de Investigaciones, las distintas Facultades y demas unidades que en el futuro se
adopten en su estructura organica.

4. Gestionar los procesos de edicion, impresion y divulgacion de los productos
editoriales, como resultado de la investigacion, la docencia, el arte y la cultura.

5. Apoyar a los editores de las revistas de la Universidad en el proceso de publicacion
y divulgacion.

6. Gestionar ante la Camara Colombiana del Libro y el ICFES, los registros
correspondientes al ISBN (para libros), ISSN (para revistas), Codigo de Barras, lo
mismo que el Depésito legal de todas las publicaciones, reglamentado en el Decreto
460 de 1995. Realizar en la Oficina de Derechos de Autor, el registro de acreditacion,
respeto y valoracion de la obra y del autor.
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7.

10

11

12

Proponer al Consejo Editorial, las lineas y colecciones de la Editorial Universidad
Militar Nueva Granada.

. Evaluar la actividad editorial y proponer los ajustes necesarios, tendientes a

incentivar la produccion intelectual, premiar la labor destacada de las unidades en
esta materia y realizar la comercializacion de los productos.

- Recibir los proyectos de libros, revistas, folletos y demés publicaciones universitarias,

para que se surtan los procesos de solicitud de pares, su revision y aprobacion,

hasta culminar con el proceso de diseno, revision, edicion y venta cuando asi lo
determine en Consejo Editorial.

. Establecer los criterios de promocion, comercializacion, distribucion, precio, venta,
canje y donacion, previa aprobacion del Consejo Editorial.

- Velar por el cumplimiento de las disposiciones emitidas en materia editorial y
deposito legal, en especial lo dispuesto en la Ley 44 de 1993, Decreto 460 de 1995,
Decreto 2150 de 1995 y Decreto 358 de 2000.

. Entregar dentro de los 60 dias hébiles siguientes a la publicacion, ejemplares de
cada edicion a las siguientes instituciones:

Biblioteca Nacional: dos ejemplares.
Biblioteca del Congreso: un ejemplar.
Biblioteca central de la Universidad Nacional de Colombia un ejemplar.

Ejemplares de cortesia y donaciones en las cantidades convenidas para el autor, a

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

mas de un ejemplar para cada uno de los integrantes del Consejo Editorial y
Consejo Superior Universitario.

Presentar a la Oficina de Planeacion, el presupuesto anual para la edicion de
material impreso que propongan las unidades académicas.

Elaborar y proponer al Consejo Editorial, los contratos, convenios en materia
editorial, de edicion, coedicion y colaboracion con editoriales externas.

Llevar la estadistica y hacer seguimiento del material en proceso de edicion,
recomendando los ajustes necesarios para cumplir con los tiempos y plazos
establecidos para la edicion de una pieza en particular.

Establecer el listado de imprentas y de servicios editoriales y digitales, para tramitar
los procesos de contratacion y supervigilar su cumplimiento.

Realizar con la aprobacion del Consejo Editorial, convenios de edicion en los cuales
se determinen mejoras en tiempo, precios y calidad del material impreso.

Presentar para aprobacion del Consejo Editorial, las normas para su funcionamiento
interno.

Establecer los estandares e indicadores de calidad para la escritura y publicacion de
documentos académicos.

Vigilar el cumplimiento de los procesos de revision técnica y de estilo del contenido
de las obras.

PARAGRAFO: Ademas de las funciones que se le deleguen, el Director tendra bfajo Su
responsabilidad, la direccion administrativa y misional de la Editorial, la gestion del
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equipo de trabajo, gestion financierz. presupuestal y contable y el direccionamiento de
los Comités editoriales de las Unidades Académicas.

ART!’CL_}LO‘ SEPTIMO. DECISIONES EDITORIALES: Cumplidos los requisitos
evaluativos internos y legales, es competencia de la Editoriai, fijar los criterios de disefio

y diagramacion, buscando siempre una alta calidad estética y los elementos que la
identifican.

ARTICULO OCTAVO. COMITES EDITORIALES DE UNIDADES: En cada unidad
academica y/o dependencia administrativa que produzcan material para editar, se
constituira un Comité Editorial que se conformara por un numero impar de miembros
que actuara como instancia responsable de ejecutar la politica editorial, evaluar los
originales de las obras que se sometan a su consideracion, y determinar si éstos
reunen los requisitos para publicarse, previo el cumplimiento de su aprobacion de pares

externos. Las dependencias administrativas que produzcan material para editar,
observaran las mismas normas.

ARTICULO NOVENO: Los comités editoriales de unidades seran integrados por los
siguientes integrantes:

Decano de Facuitad

Representante de grupos de investigacion
Editor o Director Revista

Delegado de los docentes y
Representante de los estudiantes

ARTICULO DECIMO. FUNCIONES DE LOS COMITES EDITORIALES DE LAS
FACULTADES: Son funciones de ios comités editoriales de las Facultades:

1. Definir los proyectos editoriales de cada Facultad para una anualidad.

2. Analizar y evaluar los proyectos editoriales de la Facultad y dar curso a aquellos de
valor cientifico, cultural, literario, didactico y, en general, de aporte a la academia, las
artes y las letras.

3. Tramitar ante la editorial, los proyectos que hayan sido estudiados por el Comite y
tengan su aprobacion.

4. Sustentar ante el Consejo Editorial, las obras que a su juicio y con el lleno de los
requisitos deban ser publicadas. tales como textos de apoyo al curriculo, textos
resultados de investigaciones y produccion intelectual de los docentes que reflejen el
ejercicio creador y un estilo innovador.

5. Estimular la produccién intelectual en sus unidades y proponer cuando el caso asi 1o
amerite, descargas académicas para autor o autores cuyos aportes sean relevantes
y de probado aporte a la ciencia o la investigacion.

PARAGRAFO: Los Comités Editoriales podran presentar igualmente, proyectos
editoriales que tengan como propdésito divulgar y apoyar los procesos culturales del
Pais o proveer a la Universidad de informacion internacional actualizada y permanente,
software, aplicaciones comerciales, diseno o prototipos, robots y otros.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. TRAMITE DE OBRAS PARA IMPRESION: Las
unidades académicas y/o administrativas que produzcan obras, deben remitir a la
Editorial Universidad Militar Nueva Granada, el original del proyecto de obra aprobado
para que esta dependencia realice con el cumplimiento de los requisitos, el tramite
administrativo de edicion. Junto con el original de la obra, se remitira una copia que
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reposara en custodia de la Editorial y una segunda copia con destino al repositorio
documental UMNG.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. LIBRCS ELECTRONICOS: Se constituyen con la
fOrmagxon, fijacion y publicacion en formato electrénico de una obra. Los libros
electronicos deben contar con todos los soportes legales y seguir los mismos

procedimientos definidos para los libros impresos. Ademas, se tendra en cuenta las
siguientes disposiciones:

1. Las obras que se editen en formato electrénico, deberan presentar el escudo de la
Universidad y el logo del sello Editorial.

2. Una pagina electronica principal como portada que contenga titulo de la obra,
nombre del autor, autores, traductor, editor, editores, compilador, el pie editorial con

escudo de la Universidad en su aplicacion lateral y nombre de la unidad académica
que lo publica.

3. Una pégina legal que incluya el numero de registro del ISBN, el nimero de la edicion
y el ano que aparece en la obra; el simbolo © (Copyright) o CC (CreativeCommons),
la leyenda Universidad Militar Nueva Granada y su domicilio, las unidades
academicas o el centro editorial que lo publica, la leyenda Hecho en Colombia. En la
misma pagina, se podra consignar los créditos de diseno, ilustraciones, multimedios,
diseno de arte, programacion, digitalizacion, etc.; asi como los del responsable
editorial y del coordinador editorial de la publicacion; especificacion de permisos o
restricciones en cuanto al uso de las partes de la obra, como categorias de creative
commonso, restricciones legales.

4, Se incluira una pagina de contenido, con mapa o arquitectura del mismo.

ARTICULO DECIMO TERCERO. LIBROS EN DISCO COMPACTO (CD) O DISCO
VERSATIL DIGITAL (DVD): Cuando se editen obras en estos formatos, se debe
cumplir los siguientes protocolos: «

1. En la cara del disco optico, se imprimira el titulo de la obra, el nombre del autor vy el
escudo de la Universidad; el logo del Sello Editorial de la Universidad, el simbolo ©,
la leyenda Universidad Militar Nueva Granada y el afo de publicacion.

2. Si el empaque presenta una superficie adecuada para impresion, contendra como
minimo los siguientes elementos:

3. En la caratula del empaque: titulo de la obra, nombre del autor, autores, editor,
traductor o compiladores y el pie editorial (escudo de la Universidad en su aplicacion
lateral y nombre de la unidad académica que lo publica).

4. En la parte posterior del empaque: el titulo de la obra, resumen de la obra o tabla de
contenido, los requerimientos técnicos minimos para la lectura del disco Optico y su
contenido; en la parte inferior, llevara el nimero de la edicion y, en su caso, el de
reimpresion y el afio cuando se euta, el simbolo © (Copyright) o CC (Creative
Commons), la leyenda Universidad Militar Nueva Granada y la leyenda
correspondiente a las limitaciones de uso y reproduccion de la obra.

5. En cualquier lugar del empaque, se podra consignar ios créditos de diseno de
coleccion, ilustradores y diseno de arte impreso.

ARTICULO DECIMO CUARTO. DISTRIBUCION COMERCIAL: Para la distribucion de
obras por parte de la Editorial, se tendra en cuenta que éstas tengan los siguientes
destinos:
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. Libreria de la Universidad.

. Librerias por convenio.

. Ferias nacionales e internacionales.

. Eventos académicos y culturales de la Universidad.

. Paginas dedicadas a distribucién y comercializaciéon por Internet.
. Ventas en seminarios y eventos.

. Alianzas interinstitucionales.

-~ OO W

ARTICULO DECIMO QUINTO. DESCUENTOS: Los porcentajes de descuento los
determina el Consejo Editorial y se destinaran con preferencia para: funcionarios de la
Universidad, compradores en la libreria de la Institucion, egresados, autores de los
libros, eventos de lanzamiento, otras librerias y distribuidores.

ARTICULO DECIMO SEXTO. CESION DE DERECHOS DE AUTOR Y TRASPASO DE
DERECHOS PATRIMONIALES: Siempre que se editen obras con recursos de la
Universidad, corresponde a la Editorial tramitar ante la Oficina Juridica, el contrato de
Cesion de Derechos de Autor que ampara tanto al autor como a la Editorial, bien por
obras, articulos de revistas, videos multimedia y cualquier produccion que se genere
con recursos de la Universidad Militar Nueva Granada.

PARAGRAFO PRIMERO: Esta cesién tendra pleno valor juridico, siempre y cuando
este firmada por el autor o autores de las obras y el representante legal de la
Universidad, acto en el cual aparezca de manera inequivoca que el autor o autores,
ceden por un espacio de tiempo acordado con ellos, los derechos a la Universidad, para
editar, vender comercializar, distribuir o traducir la obra. Los contratos de Cesion de
Derechos con autenticacion notarial, deben reposar de manera permanente en los
archivos de la Editorial.

PARAGRAFO SEGUNDO: Junto con el documento de cesion de derechos de autor, se
debe fijar el porcentaje de libros que corresponden al autor o autores, el cual para la
primera edicion, sera del 30% sobre el tiraje total y del 20 % sobre reimpresiones.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. RECURSOS: Para el cumplimiento y desarrollo de los
objetivos y funciones establecidas en los anteriores articulos, la Editorial Universidad
Militar Nueva Granada contara con los siguientes recursos:

1. Los valores generados por la produccion, venta y comercializacion de los bienes y
servicios producidos por la Editorial.

o

. Los valores generados por el desarrollo de las actividades de edicion, produccion,
distribucion, promocion y comercializacion realizadas por la Editorial.

3. Los recursos financieros que le correspondan a la Seccion de Publicaciones que
depende de la Vicerrectoria General.

4. El producto de las inversiones que efectue la Editorial.

5. Las sumas que por cualquier concepto, se transfieran con destino a la Editorial
Universidad Militar Nueva Granada.

6. Las sumas previstas en el presupuesto de la Universidad Militar Nueva Granada.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO: El Director de la
Editorial propondra al Consejo Editorial, la adopcion de normas reglamentarias,
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administrativas y presupuestales, necesarias para aplicar las disposiciones contenidas
en el presente Acuerdo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, a los

' ? W{ %fjm;c

DIANA QUINTERO CUELLO
Vccemmtstra para la Estrategia y Ptaneamon

Brigadier General A ERT BRAVO SILVA
Secretario Consejo erior Universitario




